
Starthilfe Ausbildungsverbund Schwalm- Eder e.V.  
 

 
Der Starthilfe Ausbildungsverbund Schwalm-Eder e. V. sucht eine/n 
 
 

Dipl. Sozialarbeiter/-in, Sozialpädagoge/-in, Bachelor oder 
Masterstudiengang der Fachrichtung Soziale Arbeit, oder Dipl. 

Pädagoge/-in bzw. B.A. oder M.A. der Fachrichtung 
Erziehungswissenschaften 

 
im Bereich Schulsozialarbeit an der Anne-Frank-Schule, einer Mittelstufenschule in 
Fritzlar  
 
Arbeitsort: Fritzlar  
 
Arbeitsbeginn: ab 03.08.2026  
 
Die Stelle ist eine befristete Teilzeitstelle, mit Sachgrund Elternzeitvertretung im 
Umfang von 25-32 Wochenstunden, zunächst mindestens für 2 Jahre. Die tatsächliche 
Arbeitszeit beträgt 29,5-37,7 Wochenstunden, da ein Teil der Ferienzeiten 
eingearbeitet werden muss.  
 
Die Bezahlung erfolgt in Anlehnung an den TVöD VKA, je nach Qualifikation  
 
Der Starthilfe Ausbildungsverbund ist ein Zusammenschluss der Städte und 
Gemeinden des Schwalm-Eder-Kreises, der seit 1985 besteht, mit der Zielsetzung 
schulisch und sozial benachteiligten Schulabgängern, jungen Menschen und 
Migranten eine Erstausbildung zu ermöglichen und sie in den Arbeitsmarkt zu 
integrieren. In verschiedenen Maßnahmen werden berufliche Grundlagen vermittelt, 
Förderunterricht in verschiedenen Fachbereichen angeboten und Unterstützung bei 
der Bewältigung von Problemen in Schule und Ausbildung sowie in Familie und 
sozialem Umfeld geleistet.  
 
Der Starthilfe Ausbildungsverbund Schwalm Eder e.V. ist als Träger zertifiziert. Die 
Geschäftsprozesse und pädagogischen Verfahren sind im Qualitätsmanagement 
geregelt. 
 
Voraussetzungen: 
 
Sie verfügen über ein abgeschlossenes Studium, oder eine abgeschlossene 
Ausbildung in einer der oben genannten Fachrichtungen und haben Erfahrung in der 
Arbeit mit Schülerinnen und Schülern, sind flexibel, offen, durchsetzungsstark und 
selbstbewusst. Sie sind vertraut mit Microsoft-Office-Anwendungen. 
 
Sie haben Erfahrung in den Bereichen: 

• Beratungskompetenz 

• Sozialpädagogische Einzel- und Gruppenarbeit 

• Krisenintervention und Konfliktbewältigung 

• Sucht- und Drogenprävention 

• Psychosoziale Beratung und Gesundheitsförderung  

• Angemessener Mediennutzung  



Starthilfe Ausbildungsverbund Schwalm- Eder e.V.  
 

 
Führerschein Klasse B und PKW ist zwingend erforderlich  
 
Tätigkeitsbereich: 
 

• Persönlichkeits- und Identitätsentwicklung von Schülerinnen und Schülern 

• Unterstützung bei der Entwicklung von sozialen Kompetenzen  

• Unterstützung im Übergangsmanagement im Bereich Schule/ Beruf 

• Beratung von Schülerinnen und Schülern, Lehrkräften, 
Erziehungsberechtigten 

• Schul-, arbeitswelt- und familienbezogene Jugendarbeit 

• Sozialpädagogische Gruppenarbeit mit Schülerinnen und Schülern sowie 
Mitarbeit im Beratungsteam der Schule 

• Unterstützung in der Suchtprävention und -intervention 

• Mitwirkung in Unterrichtsprojekten  

• Offene Gesprächs- und Kontaktangebote  

• Kooperation und Vernetzung mit dem Gemeinwesen, relevanten Diensten und 
Einrichtungen.  

 
 
Wir als Arbeitgeber bieten Ihnen: 
 

• eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem 

gemeinnützigen, regional tätigen Bildungsträger 

• vielfältige Möglichkeiten zur persönlichen und fachlichen Weiterentwicklung 

• Freiraum für die Ausarbeitung eigener Ideen und Intentionen 

• ein motiviertes und freundliches Team  

• Bezahlung in Anlehnung an den TVöD VKA 

• Gleitzeitmodell mit Kernarbeitszeiten 

• 31 Tage Urlaub 

• JobRad Leasing 

• einen unbefristeten Arbeitsplatz  
 
 
Alle Mitarbeitenden wirken zum Wohle der jungen Menschen zusammen und 
unterstützen sich gegenseitig. 
 
Für Rückfragen steht Ihnen Frau Krause oder Frau Krämer unter der Tel. Nr. 05681- 
9902-10 zur Verfügung.  
 
Wenn Sie Interesse an der Stelle haben und die Voraussetzungen erfüllen, senden 
Sie uns bitte eine aussagekräftige Bewerbung per E-Mail an: info@starthilfe-abv.de 
 
 
Starthilfe Ausbildungsverbund Schwalm-Eder e.V. 
Kontakt: Frau Krause 
Bindeweg 32, 34576 Homberg/Efze 
www.starthilfe-abv.de 

mailto:info@starthilfe-abv.de

